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Zarzadzenie Nr 021.1...95...2018
Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej w Sandomierzu
z dnia 12 grudnia 2018 r.
w sprawie powolania zespolu powypadkowego dla rozpatrzenia okolicznosci i przyczyn
zdarzenia z dnia 12.12.2018 r. pracownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Sandomierzu

Na podstawie § 3 ust. 5 Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Sandomierzu nadanego
uchwatg Rady Miasta Sandomierza Nr XLVII/621/2017 z dnia 26 wrzesnia 2017 r. w sprawie
nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Sandomierzu, § 4 i 5 rozporzadzenia Rady
Ministréw z 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy (Dz.U.
z 2009 r. Nr 105, poz. 870), w zwiazku z § 2 instrukcji postgpowania w sprawie ustalenia
okolicznoscei i przyczyn wypadkéw przy pracy, wypadkéw w drodze do pracy z pracy do
domu stanowigcej zalacznik do zarzadzenia Nr ORG.021.1.75.2014 Dyrektora Osrodka
Pomocy Spotecznej w Sandomierzu z dnia 27.05.2014 r. w sprawie wprowadzenia w Osrodku
Pomocy Spotecznej w Sandomierzu instrukcji postgpowania w sprawie ustalenia okolicznosci
i przyczyn wypadkow przy pracy, wypadkow w drodze do pracy i z pracy do dom, zarzadzam
co nastepuje:

§1
powoluje zespdt powypadkowy w sktadzie:
1. Izabela Szczepanska — pracownik wykonujacy zadania stuzby BHP,
2. Katarzyna Ratajczyk — aspirant pracy socjalnej - przedstawiciel pracownikdw.

§2
Zadaniem zespolu jest:
1. rzetelne i dokladne ustalenie okolicznosci i przyczyn zdarzenia,
2. ustalenie kwalifikacji prawnej zdarzenia,
3. sporzadzenie odpowiedniej dokumentacji.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi wykonujgcemu zadania stuzby BHP.
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




